AVVISO
COMUNITA’ MONTANA ALTA TUSCIA LAZIALE

LA COMUNITA’ MONTANA HA PREDISPOSTO
L’AGGIORNAMENTO DEL NUOVO CODICE DI
COMPORTAMENTO CON DELIBERAZIONE N. DEL DA

ADOTTARSI IN SOSTITUZIONE DEL CODICE DI
COMPORTAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE N.

Al fine di procedere all’adeguamento, tra 1’altro, a quanto disposto dal
vigente comma 1 bis dell’art. 54 del D.lgs. n. 165, in tema di etica
pubblica rispetto al “corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei
mezzi di informazione e social media da parte dei dipendenti pubblici,
anche al fine di tutelare ’'immagine della pubblica amministrazione”.

Il testo del nuovo Codice, viene messo in consultazione e aperto alle
osservazioni di chiunque abbia interesse (cosiddetti "stakeholder"):
cittadini, associazioni, dipendenti pubblici. Proposte, suggerimenti e
osservazioni potranno essere formulate utilizzando uno dei modelli allegati
e di questi contributi I'Ente potra tenere conto in sede di approvazione
definitiva.

A disposizione un MODELLO PER STAKEHOLDER

ESTERNI (=cittadini e associazioni) e un MODELLO PER
STAKEHOLDER INTERNI (=dipendenti comunali).

Termini e modalita di presentazione delle osservazioni

La scadenza per le osservazioni e fissata al 15 DICEMBRE 2022 ore
23.59. 1l modello compilato dovra essere inviato al Comune di Farnese:
» tramite mail a: atl.ufficiotecnico@gmail.com

» tramite PEC a: cmaltatuscia@legalmail.it

» consegnata a mano all'Ufficio Protocollo indirizzato al Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza Dott. Mariosante
Tramontana
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